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Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER 2013. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

30. märtsil 2006. a. asutati idapiiri äärse piirkonna elu arendamiseks mittetulundusühing “Piiriveere Liider” (edaspidi ühing).
Ühingusse astusid kuue valla - Meremäe, Mikitamäe, Misso, Orava, Räpina ja Värska – esindajad. 2007. aastal liitus ühinguga ka
Piirissaare vald Tartumaalt, kes astus ühingust välja 2011.a. Liikmeskonda kuuluvad 2013. aasta lõpu seisuga 93 liiget, sealhulgas 6
omavalitsust, 59 äriühingut ja füüsilisest isikust ettevõtjat ning 28 mittetulundusühingut. Ühingu tegutsemispiirkond hõlmab
Põlvamaal ja Võrumaal kuut valda.
2013.a. tegutsetakse Põllumajandusministri 21.09.2012.a. määruse nr 75 ”Kohaliku tegevusgrupiga halduslepingu sõlmimise
taotlemise ja taotluse menetlemise kord, nõuded kohaliku tegevusgrupi kohta ning Leader-meetme raames antava kohaliku
tegevusgrupi toetuse ja projektitoetuse saamise nõuded, toetuse taotlemise ja taotluse menetlemise täpsem kord” alusel.
Strateegia meetmed toetuse taotlemiseks on kinnitatud üldkoosoleku otsusega ning seejärel PRIA poolt heaks kiidetud. Meetmed
mahuvad kahe põhiteema alla: “elukeskkonna parandamine“ ning „uute teadmiste ja tehnoloogiate kasutamine, et tõsta
maapiirkonna konkurentsivõimet tootmises ja teeninduses“.
Strateegia meetmete eelarve jaguneb 2013. a. rakenduskava alusel meetmete osas alljärgnevalt:

 
Strateegia meetme nimetus

Strateegia meetmete
rakendamise eelarve
2013. aastaks

Volinike koosoleku  poolt
kinnitatud toetussumma
2013.a.

M 1.Huvitegevuse võimaluste suurendamine
89 312,50 89 312,50

 
M 2. Miljööväärtuse ja pärimuskultuuri
säilitamine ning loomine

54 844,69 54 844,69

 
M 3. Ettevõtluse arendamine

76 702,55 79 008,26

 
M 4. Koostöö arendamine

28 833,44 26 527,73

KOKKU 249 693,18 249 693,18

 
Toetuste määramisel on kasutatud ka 2012. aasta strateegia meetmete rakendamise eelarve vabasid vahendeid ning PRIA poolt
määratud vabanenud vahendeid.

2013.a. kasutamata toetussumma jääk (M4) kasutati samas taotlusvoorus (M3). 2011 - 2013.a. toetuste eelarve oli kokku 1 178
965,40 eurot ning 2013.a. korraldati üks taotlusvoor.

2013.aasta peamiseks tegevuseks seoses 2011.-2013.a strateegia elluviimisega oli tegevusgrupi arendamine ja strateegia 
rakendamiseks taotlusvooru korraldamine ja läbiviimine. Läbi on viidud erinevaid töökoosolekuid ja toimunud on volinike
koosolekud, koolitused ja seminarid erinevatele sihtrühmadele ning õppereisid Eestis MTÜ Pärnu Lahe Partnerluskogu ja MTÜ
Hiidlaste Koostöökogu piirkonda.
Piiriveere Liider on tegev kahes koostööprojektis. 2012.aasta märtsist alanud 2-aastane rahvusvaheline koostööprojekt
„Tervisespordi edendamine Peipsimaal ja kogemuste vahetamine Lõuna-Karjala regioonis (Tips from Estonia - Experience for
South-Karelia!)“ jõudis lõpule 2013.aastal. 2013.a. märtsis alustati koos mitme koostööpartneriga koostööprojekti „Elu kahe
maailma piiril“ ellu viimist, mille eesmärk on tugevdada Lõuna-Eesti piirkonna identiteeti, tuua piirkonnale tuntust ja külastajaid
ning tutvustada piirkonda. Koostööprojekt viiakse ellu 2014.aaasta lõpuks.    
Ühingu omavahendid moodustuvad liikmemaksudest, tegevustoetustest ja finantstulust ning neid kasutatakse nende tegevuskulude
katmiseks, mida LEADER määrusest tulenevalt ei loeta abikõlbulikeks.

Ühingu igapäevast tööd juhib ja Ühingut esindab 3-liikmeline juhatus ning 20-liikmeline volinike koosolek. Oluliseks peetakse
põhimõtet, et lisaks volinike koosolekule, juhatusele ja ühingu liikmetele oleks aktiivselt otsuste tegemisse kaasatud
tegevuspiirkonna kõigi valdade elanikud.
2013. aastal oli Ühingul palgalisi töötajaid kaks (alates 01.10.2013 üks) - töölepingu alusel töötasid projektijuht, projektiassistent
ning juhatuse liikme lepingu alusel töötav juhatuse liige. Käsunduslepingu alusel töötas 1 meetmenõustaja ja teenust pakkusid 3
meetmenõustajat.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 7 851 16 573 2

Nõuded ja ettemaksed 34 224 24 582 3,4,5

Kokku käibevara 42 075 41 155  

Kokku varad 42 075 41 155  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 38 575 37 433 5

Kokku lühiajalised kohustused 38 575 37 433  

Kokku kohustused 38 575 37 433  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 3 722 6 711  

Aruandeaasta tulem -222 -2 989  

Kokku netovara 3 500 3 722  

Kokku kohustused ja netovara 42 075 41 155  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 940 960 7

Annetused ja toetused 95 599 79 139 6

Tulu ettevõtlusest 4 399 480 8

Kokku tulud 100 938 80 579  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -96 159 -79 619 9,11

Mitmesugused tegevuskulud -5 002 -3 314 10

Kokku kulud -101 161 -82 933  

Põhitegevuse tulem -223 -2 354  

Intressikulud 1 0  

Aruandeaasta tulem -222 -2 354  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem -223 -2 354  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -9 642 19 524 3

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 1 142 -2 879 5

Kokku rahavood põhitegevusest -8 723 14 291  

Rahavood investeerimistegevusest    

Laekunud intressid 1 13  

Kokku rahavood investeerimistegevusest 1 13  

Rahavood finantseerimistegevusest    

Saadud laenud 0 -7 000  

Makstud intressid 0 -648  

Kokku rahavood finantseerimistegevusest 0 -7 648  

Kokku rahavood -8 722 6 656  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 16 573 9 917 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -8 722 6 656  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 7 851 16 573 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2011 6 711 6 711

Aruandeaasta tulem -2 989 -2 989

31.12.2012 3 722 3 722

Aruandeaasta tulem -222 -222

31.12.2013 3 500 3 500
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Piiriveere Liider 2013. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga.

Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid. 

Tulude ja kulude aruanne on koostatud Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeem nr. 1 alusel, kohandades

seda vastavalt mittetulundusühingu  erisustele

Arvestuspõhimõtete või informatsiooni esitusviisi muutused

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes. 

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse raha pangas. Kassas raha ei hoita, sularahaoperatsioone ei tehta.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused

Välisvaluutadeks loetakse kõik teised valuutad  peale arvestusvaluuta  euro. Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks  võetud

tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse liikmetelt  laekumata liikmemaksusid. Nõudeid hinnatakse  individuaalselt.

Kõiki muid nõudeid  kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse MTÜ enda majandustegevuses või projektides kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega üle 1917 euro. Lähtudes PRIA ning RTJ 14  nõuetest  on põhivara kasulikuks elueaks 5 aastat.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    1917 eurot

Finantskohustused

Kõik finantskohustused võetakse algselt arvele tekkepõhises soetusmaksumuses, mis sisaldab kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Annetused ja toetused

Sihtfinatseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud toetusi. Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lähtutakse tulude ja kulude

vastavuse printsiibist. Sihtfinantseerimise kajastamisel rakendatakse brutomeetodit.

Tulud

Liikmetelt saadavad mitteotstarbelisd tulud  kajastatakse tekkepõhiselt.   Liikmemakse maksavad   MTÜ liikmed üks kord aastas.

Liikmemaksu suurus on määratud põhikirja alusel.

Sihtotstarbelised tulud kajastatakse lähtuvalt sihtfinantseerimise põhimõtetest ehk tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulutused, mille

kompenseerimiseks on sihtotstarbelised tulud mõeldud.

Kulud

Ettevõtlusega seotud kulud  kajastatakse tekkepõhiselt. 

Põhitegevusega seotud otsekulud  kajastatakse  tekkepõhiselt. Siin kajastatakse projekti  sihtfinantseeritavad kulud.  

Tööjõukuludena kajastatakse palgakulud, sotsiaalmaksud ja ettevõtte töötuskindlustusmaksed tekkepõhiseselt. 

Mitmesuguste tegevuskulude ja muude kulude  all  kajastatakse projekti mittesihtfinantseeritavad kulud tekkepõhiselt. 

Finantskulud kajastatakse kassapõhiselt.
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Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Swedpank 7 851 16 573

Kokku raha 7 851 16 573

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 320 320

Ostjatelt laekumata arved 320 320

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
2 459 2 459

Ettemaksed 1 436 1 436

Tulevaste perioodide kulud 1 436 1 436

Laekumata toetused PRIA 7 458 7 458

Laekumata toetused PRIA 22 551 22 551

Kokku nõuded ja ettemaksed 34 224 34 224

 

 31.12.2012 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 407 407

Ostjatelt laekumata arved 407 407

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
1 385 1 385

Ettemaksed 2 977 2 977

Tulevaste perioodide kulud 2 817 2 817

Muud makstud ettemaksed 160 160

Laekumata toetused PRIA 999 999

Laekumata toetused PRIA

Leader
18 814 18 814

Kokku nõuded ja ettemaksed 24 582 24 582

Laekumata toetuse PRIA  all kajastatakse menetlusel oleva tegevusgruppide tegevustoetust, mille taotlus on esitatud PRIA-le bilansipäeva

seisuga.

a)Leader toetus summas 22551 eurot

b)Elu kahe piiri vahel toetus  7458 eurot

Nõuded ostjate vastu seisuga  31.12.2013 320 eurot, mis koosneb laekumata 2013 aasta liikmemaksudest. Aruande

koostamise perioodil(01.01.2014-21.03.2014)on laekunud  150 eurot.
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Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 0 30   

Üksikisiku tulumaks 0 836 0 428

Sotsiaalmaks 0 1 499 0 806

Kohustuslik kogumispension 0 55 0 49

Töötuskindlustusmaksed 0 117 0 102

Ettemaksukonto jääk 2 459  1 385  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 2 459 2 537 1 385 1 385

Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 424 424   
Maksuvõlad 2 537 2 537   
Projekt Leader ettemakse 29 474 29 474   
Projekt Grundvig 6 140 6 140   
Kokku võlad ja

ettemaksed
38 575 38 575   

 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 434 434   
Maksuvõlad 1 385 1 385   
Projekt Grundvig 6 140 6 140   
Projekt Leader 29 474 29 474   
Kokku võlad ja

ettemaksed
37 433 37 433   

Võlad tarnijatele

Aruandeperioodi seisuga on MTÜ-l tasumata tarnijatele detsembrikuu teenuste  eest arvete alusel 424 eurot. Ostuarved tasuti 2014

aasta jaanuaris.

Saadud ettemaksed

a)Vastavalt Põllumajandusministeeriumi määrusele on MTÜ taotlenud strateegia rakendamise ettemaksu summas 29 474 eurot. Ettemaksu

jääk seisuga 31.12.2013 on 29 474 eurot. 

b) Grundving projekti raames laekunud toetuse kasutamata osa  6140 eurot  kajastatakse aruandes saadud ettemaksete all.
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Lisa 6 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses

 31.12.2011 Saadud Tulu 31.12.2012

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Leader projekt 0 83 053 -75 210 7 843

Tervisespordi arendamine Peipsimaal projekt 0 2 931 -3 929 -998

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 0 85 984 -79 139 6 845

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja

toetused
0 85 984 -79 139 6 845

 

 31.12.2012 Saadud Tulu 31.12.2013

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Leader projekt 7 843 77 482 -78 402 6 923

Elu kahe maailma piiril 0 7 721 -15 179 -7 458

Tervisespordi arendamine Peipsimaal -998 3 016 -2 018 0

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 6 845 88 219 -95 599 -535

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja

toetused
6 845 88 219 -95 599 -535

Sihtfinantseeritud  projekti Leader toetuste  summad on esitletud  saldeeritult. 

a) Seisuga 31.12.2013 on Pria-le esitatud kuludeklaratsioonide  alusel laekumata toetuste  summa Leader-meetme kohaliku

tegevusgrupi toetuse  projektis  22551 eurot. Leader-meetme kohaliku tegevusgrupi toetuste  ettemaksu  summa PRIA  poolt

seisuga 31.12.2013 on 29474 eurot. 

Lisa 7 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2013 2012

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 940 960

Kokku liikmetelt saadud tasud 940 960

Lisa 8 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2013 2012

   
Osalemistasud üritustel liikmetelt 560 480

Tegevustoetus omavalitsustelt 3 839 0

Kokku tulu ettevõtlusest 4 399 480
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Lisa 9 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2013 2012

Energia 3 489 2 654

Kütus 3 489 2 654

Transpordikulud 3 565 3 442

Üür ja rent 1 329 1 775

Mitmesugused bürookulud 3 568 3 473

Lähetuskulud 10 743 12 365

Tööjõukulud 44 064 41 469

Reklaamkulud 1 644 3 448

Koolituse, seminari infopäeva kulud 10 560 7 064

Elu kahe maailma piiril projekt kulud 15 179 0

Tervisespordi arendamine Peipsimaal projekt kulud 2 018 3 929

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
96 159 79 619

Lisa 10 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2013 2012

Leader projekti mitteabikõlbulikud kulud 2 977 3 314

Peipsimaa mitteabikõlbulikud kulud 226 0

Elu kahe maailma piiril  mitteabikõlbulikud kulud 1 799 0

Kokku mitmesugused tegevuskulud 5 002 3 314

Mitmesuguste tegevuskulude all kajastatakse:

a)"Leader" projekti mitte abikõlbulikke kulusid:pangateenustasud,kindluskulud, erisoodustuse maksud.

b)"Tervisespordi arendamine Peipsimaal"   projekti 10% projektikulude summat, mis on finantseeritud MTÜ Piiriveere  Liider poolt.

c) "Elu kahe maailma piiril"  projekti kuludest 10% projektikulude summat, mis on finantseeritud  MTÜ Piiriveere Liider poolt.

Lisa 11 Tööjõukulud
(eurodes)

 2013 2012

Palgakulu 32 898 30 854

Sotsiaalmaksud 11 166 10 614

Kokku tööjõukulud 44 064 41 468

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
44 064 41 468

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 3 3
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Lisa 12 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2013 31.12.2012

Füüsilisest isikust liikmete arv 24 25

Juriidilisest isikust liikmete arv 69 71

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2013 31.12.2012

Nõuded Kohustused Nõuded Kohustused

Asutajad ja liikmed 320 98 406 97

2013 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 6 465 5 339

 

2012 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 7 664 1 440

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2013 2012

Arvestatud tasu 15 709 11 921


	Tegevusaruanne
	Raamatupidamise aastaaruanne
	Bilanss
	Tulemiaruanne
	Rahavoogude aruanne
	Netovara muutuste aruanne
	Raamatupidamise aastaaruande lisad
	Lisa 1 Arvestuspõhimõtted
	Lisa 2 Raha
	Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
	Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
	Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
	Lisa 6 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
	Lisa 7 Liikmetelt saadud tasud
	Lisa 8 Tulu ettevõtlusest
	Lisa 9 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
	Lisa 10 Mitmesugused tegevuskulud
	Lisa 11 Tööjõukulud
	Lisa 12 Seotud osapooled



