
 

 

MAJANDUSAASTA ARUANNE

 

 

aruandeaasta algus: 01.01.2016

aruandeaasta lõpp: 31.12.2016

 

 

nimi: Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER

 

registrikood: 80237093

 

 

tänava/talu nimi,

maja ja korteri number:

Kooli 1

linn: Räpina linn

vald: Räpina vald

maakond: Põlva maakond

postisihtnumber: 64504

 

 

telefon: +372 5055 297

 

e-posti aadress: piiriveere@piiriveere.ee

 



2

Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER 2016. a. majandusaasta aruanne

Sisukord

Tegevusaruanne 3

Raamatupidamise aastaaruanne 5

Bilanss 5

Tulemiaruanne 6

Rahavoogude aruanne 7

Netovara muutuste aruanne 8

Raamatupidamise aastaaruande lisad 9

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted 9

Lisa 2 Raha 10

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed 10

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad 11

Lisa 5 Laenukohustised 11

Lisa 6 Võlad ja ettemaksed 12

Lisa 7 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused 12

Lisa 8 Liikmetelt saadud tasud 13

Lisa 9 Tulu ettevõtlusest 13

Lisa 10 Muud tulud 14

Lisa 11 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud 14

Lisa 12 Mitmesugused tegevuskulud 15

Lisa 13 Tööjõukulud 15

Lisa 14 Muud kulud 15

Lisa 15 Seotud osapooled 15

Aruande allkirjad 17



3

Mittetulundusühing PIIRIVEERE LIIDER 2016. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Üldinformatsioon
30. märtsil 2006. a. asutati idapiiri äärse piirkonna elu arendamiseks mittetulundusühing Piiriveere
Liider (edaspidi ühing). Ühingusse astusid kuue valla - Meremäe, Mikitamäe, Misso, Orava,
Räpina ja Värska – esindajad. 2007. aastal liitus ühinguga ka Piirissaare vald Tartumaalt, kes astus
ühingust välja 2011.a. Liikmeskonda kuuluvad 2016. aasta lõpu seisuga 95 liiget, sealhulgas 6
omavalitsust, 63 äriühingut ja füüsilisest isikust ettevõtjat ning 26 mittetulundusühingut. Ühingu
tegutsemispiirkond hõlmab Põlvamaal ja Võrumaal kuut valda.
Oluliseks peetakse põhimõtet, et lisaks juhatusele ja ühingu liikmetele oleks aktiivselt otsuste
tegemisse kaasatud tegevuspiirkonna kõigi valdade elanikud. Väga olulisel kohal on
vabatahtlikkuse korras tehtav töö, mis annab tunnistust ka tegevusgrupi sisemisest suutlikkusest.
Ühingu igapäevast tööd juhib ja Ühingut esindab 14- liikmeline juhatus ja tegevjuht. 2016. aastal
oli Ühingul palgalisi töötajaid kolm - töölepingu alusel töötas tegevjuht, projektijuht ja alates
22.septembrist projektiassistent.
 

Tegevuse ülevaade
2016.a. on ühingu tegevuse aluseks Eesti maaelu arengukava (MAK) 2014-2020 kohaselt
Põllumajandusministri 23.10.2015 määrus nr 11 „Kohaliku tegevusgrupi toetus ja
LEADER-projektitoetus“, kus on sätestatud toetuse andmise ja kasutamise tingimused ning täpsem
kord.
MTÜ Piiriveere Liider 2015-2020 strateegia meetmed toetuse taotlemiseks on kinnitatud
üldkoosoleku otsusega ning seejärel PRIA poolt heaks kiidetud. Strateegia eesmärkideks on:
piirkonna ettevõtlus on mitmekesine, ettevõtluses rakendatakse rohkem kohalikku ressurssi ja
potentsiaali, elanikkonna elukvaliteet on paranenud tänu huvitegevusele ja teenuste
kättesaadavusele, piirkonna tööealise rahvastiku potentsiaal on tööturul paremini rakendatud.
Strateegia rakendamine toimub läbi iga-aastaselt koostatavate rakenduskavade.
Strateegia meetmete eelarve jaguneb 2016. a. rakenduskava alusel meetmete osas alljärgnevalt:

 

Strateegia meetme nimetus

Strateegia meetmete
rakendamise eelarve
2016. aastaks

Üldkoosoleku
ettepanek
kinnitada
projektitaotluste
paremusjärjestusse
seadmise ja
projektitaotluste
rahastamise
suuruse kohta

M 1.Elukeskkonna arendamine 264 016 187 933
 

 

M 2. Ettevõtluse arendamine 396 023 396 023

 

M 3. Koostöö ja ühistegevuse arendamine
220 014

 
97 115

M 3.1 Ühistegevuse arendamine 176 011 77 116

M 3.2 Koostöö 44 003 19 999

KOKKU 880 053 681 071
 

2016.aastal korraldati kaks taotlusvooru. Vooru eel viidi läbi taotlejatele kuus infopäeva.
 

2016.aasta peamiseks tegevuseks oli MTÜ Piiriveere Liider 2015-2020 strateegia elluviimine:
strateegia rakendamiseks taotlusvoorude korraldamine ja läbiviimine ja tegevusgrupi arendamine.
Läbi on viidud erinevaid töökoosolekuid ja toimunud on juhatuse koosolekud, koolitused ja
seminarid erinevatele sihtrühmadele ning õppereisid.
Igapäeva töö korraldamiseks ja tegevusgrupi arendamiseks korraldati:

• 3 üldkoosolekut (osales kokku 65 liikme esindajat)
• 11 juhatuse koosolekut
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• Lisaks hindamiskomisjoni, meetmenõustajate, strateegiarühma koosolekud.
• traditsioonilised aastaalguse arenguseminar ja „Piiriveere Rännak 5“ kus külastatakse Leader

toetust saanud projektitaotlejaid.
 

2016.a. toimus õppereis Lääne-Harjumaale tutvumaks sealse LEADER tegevusgrupiga. MTÜ
Lääne-Harju Koostöökogu poolt koostatud programmist võtsid osa 21 osalejat. Koostööüritustena
teiste organisatsioonide ja partneritega on aasta jooksul lisaks korraldatud kümmekond erinevat
kohtumist, kus on tutvustatud ühingut ja piirkonda nii väliskülalistele kui Eesti teiste piirkondade
esindajatele.

Piiriveere Liider on 2016.a. tegev ühes koostööprojektis. 2014 - 2016 osaleti NORDPLUS
rahvusvahelises koostööprojektis „Täiskasvanute kultuurialase teadlikkuse ja eneseväljenduse
suurendamine pärandkultuuri kaudu“ („Raising Adults‘ Cultural Awareness and Expression
through Cultural Heritage“). Projekti raames õpiti tundma teiste riikide kultuuripärandit, viidi läbi
kohalikke seminare, õpiti kultuuripärandit digitaliseerima ja teistele presenteerima. Projekti lõpus
valmis CD „Balti- ja põhjamaade kultuuripärand“. Projekti partnerid on Leedust, Lätist, Soomest ja
Rootsist.

2016.a. oktoobris sõlmiti koostöölepe Tartumaa Arendusseltsi, Jõgevamaa Koostöökoda, Peipsi
Alutaguse Koostöökoda, Peipsi Kalanduspiirkonna Arendajate Kogu ja Piiriveere Liider vahel, et
viia ellu mitme aastane koostööprojekt „Peipsimaa ühisturundus“ (2016 – 2019). Projekti
üldeesmärk on Peipsimaa kui reisisihi positiivse maine kujundamine ja jätkusuutlik sihtkoha –
Peipsimaa - ühisturundus. Projekti tegevustega alustatakse Piiriveere piirkonnas 2017. aastal (PRIA
otsus 23.01.17).

Kokkuvõte

2017. aastal plaanitakse taotlejatele LEADER projektitoetuse taotlusvoorud vastavalt 2017.a.
rakenduskavale, kevadel ja sügisel. Lisaks kavandatakse jätkata koostööd teiste tegevusgruppide ja
organisatsioonidega.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 24 197 16 436 2

Nõuded ja ettemaksed 35 359 16 261 3

Kokku käibevarad 59 556 32 697  

Kokku varad 59 556 32 697  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Laenukohustised 0 10 000 5

Võlad ja ettemaksed 32 673 10 451 6

Kokku lühiajalised kohustised 32 673 20 451  

Kokku kohustised 32 673 20 451  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 12 246 6 385  

Aruandeaasta tulem 14 637 5 861  

Kokku netovara 26 883 12 246  

Kokku kohustised ja netovara 59 556 32 697  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2016 2015 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 950 920 8

Annetused ja toetused 92 024 93 656  

Tulu ettevõtlusest 1 600 750 9

Muud tulud 6 123 8 485 10

Kokku tulud 100 697 103 811  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -83 293 -92 830 11

Mitmesugused tegevuskulud -2 145 -1 946 12

Muud kulud 0 -2 485 14

Kokku kulud -85 438 -97 261  

Põhitegevuse tulem 15 259 6 550  

Intressikulud -622 -689  

Aruandeaasta tulem 14 637 5 861  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2016 2015 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem 15 259 6 550  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -19 098 12 346 3

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus 22 222 -27 695 6

Makstud intressid -622 -689  

Kokku rahavood põhitegevusest 17 761 -9 488  

Rahavood finantseerimistegevusest    

Saadud laenud 0 10 000 5

Saadud laenude tagasimaksed -10 000 0  

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -10 000 10 000  

Kokku rahavood 7 761 512  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 16 436 15 924 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus 7 761 512  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 24 197 16 436 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2014 6 385 6 385

Aruandeaasta tulem 5 861 5 861

31.12.2015 12 246 12 246

Aruandeaasta tulem 14 637 14 637

31.12.2016 26 883 26 883
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Piiriveere Liider 2016. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga.

Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid. 

Tulude ja kulude aruanne on koostatud Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeem nr. 1 alusel, kohandades

seda vastavalt mittetulundusühingu  erisustele

Arvestuspõhimõtete või informatsiooni esitusviisi muutused

 

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse raha pangas. Kassas raha ei hoita, sularahaoperatsioone ei tehta.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised

Välisvaluutadeks loetakse kõik teised valuutad  peale arvestusvaluuta  euro. Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks  võetud

tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse liikmetelt  laekumata liikmemaksusid. Nõudeid hinnatakse  individuaalselt.

Kõiki muid nõudeid  kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalseks põhivaraks loetakse MTÜ enda majandustegevuses või projektides kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega üle 2000 euro. Lähtudes PRIA ning RTJ 14  nõuetest  on põhivara kasulikuks elueaks 5 aastat.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    2000 eurot

Finantskohustised

Kõik finantskohustused võetakse algselt arvele tekkepõhises soetusmaksumuses, mis sisaldab kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Annetused ja toetused

Sihtfinatseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud toetusi. Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lähtutakse tulude ja kulude

vastavuse printsiibist. Sihtfinantseerimise kajastamisel rakendatakse netomeetodit.

Tulud

Liikmetelt saadavad mitteotstarbelisd tulud  kajastatakse tekkepõhiselt.   Liikmemakse maksavad   MTÜ liikmed üks kord aastas.

Liikmemaksu suurus on määratud põhikirja alusel.

Sihtotstarbelised tulud kajastatakse lähtuvalt sihtfinantseerimise põhimõtetest ehk tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulutused, mille

kompenseerimiseks on sihtotstarbelised tulud mõeldud.

Kulud

Majandustegevusega  seotud kulud  kajastatakse tekkepõhiselt.  

Põhitegevusega seotud otsekulud  kajastatakse  tekkepõhiselt. Siin kajastatakse projekti  sihtfinantseeritavad kulud. 

Tööjõukuludena kajastatakse palgakulud, sotsiaalmaksud ja ettevõtte töötuskindlustusmaksed tekkepõhiseselt. 

Mitmesuguste tegevuskulude ja muude kulude  all  kajastatakse projekti mittesihtfinantseeritavad kulud tekkepõhiselt. 

Finantskulud kajastatakse kassapõhiselt.
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Seotud osapooled

Seotud isikuteks  loetakse:

Juhatus,liikmed ja nendega seotud ettevõtted ja lähikondlased.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015

Arveldusarve 24 197 16 436

Kokku raha 24 197 16 436

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2016 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 470 470

Ostjatelt laekumata

arved
470 470

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
16 16

Laekumata toetused PRIA 34 873 34 873

Kokku nõuded ja

ettemaksed
35 359 35 359

 

 31.12.2015 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 280 280

Ostjatelt laekumata

arved
280 280

Laekumata toetused PRIA 15 981 15 981

Kokku nõuded ja

ettemaksed
16 261 16 261

Laekumata toetused PRIA all kajastatakse menetluses oleva tegevusgruppide tegevustoetust ("2014-2020 strateegia elluviimine"),

mille taotlused on esitatud PRIA-le summas 34873 eurot. Aruande koostamise perioodil (01.01.2017-20.02.2017) on laekunud toetusi summas

25316 eurot.

Nõuded ostjate vastu seisuga  31.12.2016 on 470 eurot, mis koosneb laekumata 2016 aasta liikmemaksudest. Aruande koostamise

perioodil (01.01.2017-20.02.2017) on laekunud 100 eurot.
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Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015

Ettemaks Maksuvõlg Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks   1

Üksikisiku tulumaks 615 506

Erisoodustuse tulumaks 16 976  

Sotsiaalmaks   961

Kohustuslik kogumispension 40 25

Töötuskindlustusmaksed 88 70

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 16 1 719 1 563

Lisa 5 Laenukohustised
(eurodes)

 

 31.12.2015 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Intressimäär Alusvaluuta Lõpptähtaeg

12 kuu

jooksul

1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Lühiajalised laenud  

Eraisiku laen 10 000 10 000   10% EUR 10.06.2016

Lühiajalised laenud

kokku
10 000 10 000      

Laenukohustised kokku 10 000 10 000    
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Lisa 6 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2016 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 364 364

Võlad töövõtjatele 1 784 1 784

Maksuvõlad 1 719 1 719

Muud võlad 1 294 1 294

Muud viitvõlad 1 294 1 294

Saadud ettemaksed 10 10

Tulevaste perioodide tulud 10 10

Projekt PRIA 27 502 27 502

Kokku võlad ja ettemaksed 32 673 32 673

 

 31.12.2015 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 421 421

Maksuvõlad 1 563 1 563

Muud võlad 550 550

Muud viitvõlad 550 550

Projekt Grundvig 6 140 6 140

Projekt Nordplus 1 777 1 777

Kokku võlad ja ettemaksed 10 451 10 451

Aruandeperioodi seisuga on MTÜ-l tasumata tarnijatele detsembrikuu teenuste eest arvete alusel 421 eurot. Ostuarved tasuti 2016

aasta jaanuaris.

Tulevaste perioodide tulude all on liikmemaksu ettemaks 10 eurot.

Muude viitvõlgade all on kajastatud 2017 aasta veebruaris välja makstud  2016 aasta   töötasudelt arvutatud tööjõukulude maksud, mis

pole aruandeperioodi lõpus kajastatud  maksukohustuste all.

Ettemaksude all on PRIA poolt  "2014-2020 strateegia elluviimise kulud" summas 27502 eurot.

Lisa 7 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses
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 31.12.2014 Saadud Tulu 31.12.2015

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

2011-2013 strateegia elluviimine 20 219 23 631 -43 850 0

Elu kahe maailma piiril -4 012 4 012 0 0

Nordplus 3 255 1 518 -2 996 1 777

2014-2020 strateegia

ettevalmistamine
-16 866 47 695 -30 829 0

Grundvig 6 140 0 0 6 140

2014-2020 stateeria elluviimine 0 0 -15 981 -15 981

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
8 736 76 856 -93 656 -8 064

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
8 736 76 856 -93 656 -8 064

 

 31.12.2015 Saadud Tulu 31.12.2016

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Nordplus 1 777 1 518 -3 295 0

Grundvig 6 140 0 -6 140 0

2014-2020 strateegia elluviimine -15 981 91 198 -82 588 -7 371

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
-8 064 92 716 -92 023 -7 371

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
-8 064 92 716 -92 023 -7 371

Lisa 8 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2016 2015

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 950 920

Kokku liikmetelt saadud tasud 950 920

Lisa 9 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2016 2015

Osalemistasud üritustel liikmetelt 1 600 750

Kokku tulu ettevõtlusest 1 600 750
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Lisa 10 Muud tulud
(eurodes)

 2016 2015

Nordplus projekti tulud 0 2 485

Tegevustoetus omavalitsustelt 6 000 6 000

Muud 123 0

Kokku muud tulud 6 123 8 485

Muude tulude all on kindlustusseltsilt laekunud tasud peale kindlustuslepingu ennetähtaegset lõpetamist.

Lisa 11 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2016 2015

2014-2020 strateegia elluviimise kulud

Elavdamise kulud 8 877 1 124

Jooksvad kulud 63 063 12 532

Kaudsed kulud 20% 8 283 1 865

Nordplus projekti kulud 3 070 2 996

Projekt 2014-2020 strateegia ettevalmistavad kulud

Personalikulud 0 21 806

Muud ettevalmistavad kulud 0 333

Kontoritehnika soetamine 0 44

Koolitused,seminarid, õppepäevad 0 1 084

Sõiduauto ülalpidamise kulud 0 1 932

 Mootorsõiduki liisimine või soetamine 0 1 841

Kaudsed kulud 15% 0 1 509

2011-2013 strateegia elluviimise kulud

Üldkulud 0 28 885

Sõidukulud 0 1 658

Koolitused,seminarid, infopäevad 0 329

Mootorsõiduki liisimine 0 316

Kontoritehnika ja mööbli soetamine 0 3 158

Reklaammateriali väljaandmine 0 3 184

Veebilehe loomine ja haldamine 0 92

Eksperthinnagu tellimine 0 756

Seminaril, konverentsil osalemine 0 7 386

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
83 293 92 830
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Lisa 12 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2016 2015

Leader projekti mitteabikõlbulikud kulud -2 145 1 413

Elu kahe maailma piiril  mitteabikõlbulikud kulud 0 533

Kokku mitmesugused tegevuskulud -2 145 1 946

Lisa 13 Tööjõukulud
(eurodes)

 2016 2015

Palgakulu 42 183 45 451

Sotsiaalmaksud 14 258 15 584

Kokku tööjõukulud 56 441 61 035

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
56 441 61 035

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 2

Lisa 14 Muud kulud
(eurodes)

 2016 2015

Nordplus kulud 0 2 485

Kokku muud kulud 0 2 485

Lisa 15 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2016 31.12.2015

Füüsilisest isikust liikmete arv 23 23

Juriidilisest isikust liikmete arv 72 70

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2016 31.12.2015

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Asutajad ja liikmed 480 119 280 204
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2016 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 3 470 7 960

Tegev- ja kõrgem juhtkond

ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning

nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

0 170

 

2015 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 4 409 7 600

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2016 2015

Arvestatud tasu 19 991 27 649


